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Program: „Programul Educație și Ocupare“ 
Obiectiv de politică: O Europă mai socială 
Prioritate: P7.Creșterea calității ofertei de educație si formare profesională pentru asigurarea echității sistemului si o mai bună adaptare la  
dinamica pieței muncii și la provocările inovării și progresului tehnologic 
Obiectiv specific: ESO4.5_Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de educație și formare pentru  
piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de  
competențe de antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de ucenicie 
Fond: Fondul Social European+ 
Operațiune: Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate cu cerințele pieței muncii 
Titlul proiectului: Viitor Oltenia-Competențele VIITORului pentru studenți din Sud- Vest OLTENIA 
Cod proiect: 312549 
Contract de finanțare: G2024-86160/27.11.2024 

Aprobat, 
Manager proiect, 

                                                                                                                                                                                         Prof.univ.dr. Bică Gheorghe 
 
 

Vizat, 
  Asistent manager, 

 Conf.univ.dr. Firică Manuel Cristian 
 

 
TABEL REZULTATE PRELIMINARE ALE CONCURSULUI DE ESEURI 

 

„GREEN CAREERS CHALLENGE: IMPACTUL FACTORILOR DE MEDIU, ECONOMIA CIRCULARĂ ȘI DEZVOLTAREA 
DURABILĂ ÎN COMUNITATE” 

 

Nr. 
crt. 

COD STUDENT Punctaj Premiul 
acordat 

1 GCC01  65 - 

2 GCC02  65 - 

3 GCC03  65 - 

4 GCC04  60 - 
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5 GCC05  60 - 

6 GCC06  65 - 

7 GCC07  60 - 

8 GCC08  0 - 

9 GCC09  65 - 

10 GCC10 70 III 

11 GCC11  80 II 

12 GCC12  65 - 

13 GCC13 80 II 

14 GCC14  65 - 

15 GCC15  65 - 

16 GCC16  65 - 

17 GCC17  60 - 

18 GCC18  65 - 

19 GCC19  65 - 

20 GCC20  75 III 

21 GCC21  65 - 

22 GCC22  95 I 

23 GCC23  70 III 

24 GCC24  60 - 

25 GCC25  75 III 

26 GCC26  95 I 

27 GCC27  65 - 

28 GCC28  95 I 
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29 GCC29  0 - 

30 GCC30  65 - 

31 GCC31  60 - 

32 GCC32  70 III 

33 GCC33  80 II 

34 GCC34 85 II 

35 GCC35  0 - 

36 GCC36  65 - 

37 GCC37  95 I 

38 GCC38  65 - 

39 GCC39  0 - 

40 GCC40 65 - 

41 GCC41  70 III 

42 GCC42  0 - 

43 GCC43  65 - 

44 GCC44  65 - 

45 GCC45  70 III 

46 GCC46  65 - 

47 GCC47  65 - 

48 GCC48  65 - 

49 GCC49  65 - 

50 GCC50  75 III 

51 GCC51 65 - 
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CENTRALIZATOR PREMII 16 premii 

 

Max 4 PREMII I Max 4 PREMII II   Max 8 PREMII III   
 

 
Data 20.09.2025 
 
 

Expert 1 formare mediu și peer-training S Banu Cristiana Ecaterina  
 
Expert 2 formare mediu și peer-training S:Andrei Cristina Elena 
 
Coordonator programe informare/educaționale/formare P: Filip Larisa - Georgiana 

 


	„Green Careers Challenge: Impactul factorilor de mediu, economia circulară și dezvoltarea durabilă în comunitate”

