
 
 

 
 
 
 

Program: „Programul Educație și Ocupare“ 
Obiectiv de politică: O Europă mai socială 
Prioritate: P7.Creșterea calității ofertei de educație si formare profesională pentru asigurarea echității 
sistemului si o mai bună adaptare la dinamica pieței muncii și la provocările inovării și progresului 
tehnologic 
Obiectiv specific: ESO4.5_Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței 
sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și 
informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat 
și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de 
ucenicie 
Fond: Fondul Social European+ 
Operațiune: Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate 
cu cerințele pieței muncii 
Titlul proiectului: Viitor Oltenia-Competențele VIITORului pentru studenți din Sud- Vest OLTENIA 
Cod proiect: 312549 
Contract de finanțare: G2024-86160/27.11.2024 
 
 
 
 
 
 
 

PROCES VERBAL DE SELECȚIE A GRUPULUI ȚINTĂ nr.2 

 

Încheiat astăzi, 25.09.2025 cu ocazia selecției dosarelor de grup țintă – a 

studenților/masteranzilor din grupul țintă înmatriculati în cadrul Universității Spiru 

Haret - Facultatea de Științe Juridice, Economice și Administrative Craiova care 

doresc să participe la activitățile desfășurate în cadrul proiectului 

PEO/71/PEO_P7/OP4/ESO4.5/PEO_A49/312549 cu titlul ”Viitor Oltenia-

Competențele VIITORului pentru studenți din Sud- Vest OLTENIA”, SMIS: 312549. 

Pentru înscrierea în grupul țintă a studenților/masteranzilor li s-a solicitat 

depunerea unui dosar care să cuprindă următoarele documente: 

 Cererea de inscriere în grupul țintă al proiectului; 

 Acord cu privire la respectarea regulamentului  general UE protecția datelor 

(GDPR); 

 Declarație de evitare a dublei finanțări; 

 Angajament de disponibilitate față de activitățile proiectului; 

 Copie a cărții de identitate; 

 Adeverința de student. 



 
 

 
 
 
 

Formularele pentru înregistrarea participanților în GT se vor completa și genera 

în sistemul informatic MySMIS2021 și apoi vor fi semnate de membrul GT și de 

expertul care a realizat selecția GT (Conform MANUALUL  BENEFICIARULUI, 

PROGRAMUL EDUCAȚIE și OCUPARE 2021 – 2027, PROGRAMUL INCLUZIUNE 

ȘI DEMNITATE SOCIALĂ 2021-2027,  pag.67) 

Grupul țintă al proiectului este alcătuit din 252 de studenți ISCED 6-7 (rezerve sunt 

14 persoane, cate 2 persoane pe program de studii), inmatriculati în Universitatea 

Spiru Haret - Facultatea de Științe Juridice, Economice și Administrative, Craiova - 

Regiunea Sud-Vest Oltenia, la unul din cele: 4 programe de licenta - Administratie 

Publica (36 de studenti), Drept (150 de studenti), Contabilitate și Informatica de 

Gestiune (18 studenti), Management (18 studenti) si 3 programe de master - 

Administratie Publica si Management in Context European (6 studenti), Științe Penale 

si Criminalistica (6 studenti), Audit Intern în Sistemul Public și Privat (18 studenti) 

pentru cei doi ani de implementare. 

Din punct de vedere geografic, studenții din grupul țintă au reședința/domiciliul în 

mediul rural/urban din regiunea Sud Vest OLTENIA. 

În etapa de selecție și recrutare a membrilor grupului țintă, pe baza documentelor 

completate și depuse, a trebuit ca fiecare candidat să dovedească respectarea 

condițiilor de eligibilitate prevăzute, respectiv:  

 să aibă calitatea de student la Universitatea Spiru Haret - Facultatea de Științe 

Juridice, Economice și Administrative, Craiova (demonstrabilă prin adeverința 

de student) și să păstreze această calitate până la finalizarea activităților 

proiectului; 

  să aibă reședința/domiciliul în regiunea Sud Vest OLTENIA; 

 să aibă vârsta cuprinsă între 18 și 35 de ani; 

 să își manifeste disponibilitatea de participare la activitățile proiectului (stagii de 

practică, programe de informare/educaționale/formare); 

 să nu mai fie înscriși în alt proiect cu finanțare nerambursabilă cu activități și 

obiective similare. 

Selecţia grupului ţintă s-a realizat cu respectarea conceptelor de egalitate de șanse 

și indiferent de sex, religie, orientare sexuală, rasă, naționalitate, etnie, limbă, 



 
 

 
 
 
 

categorie socială,convingeri, gen, vârstă, handicap, boală cronică necontagioasă, 

infectare HIV sau apartenență la o categorie defavorizată. 

Pe baza documentelor depuse, studenții/masteranzii sunt selectați si inscriți in 

grupul tinta, in ordinea primului venit, primul servit. 

Dintr-un total de 78 studenți/masteranzi înscriși pentru a face parte din grupul țintă 

(în al doilea an de implementare al proiectului, semestrul I) înmatriculați la Facultatea 

de Științe Juridice, Economice si Administrative Craiova, din cadrul Universitatii Spiru 

Haret au fost selectați un numar de 78 studenți/masteranzi care îndeplinesc condițiile 

prevăzute în criteriile de selecție a candidaților după cum urmează:  

Programe de licenta  

1. Drept - 72 de studenți; 

Programe de master  

1. Științe penale și criminalistică – 6 masteranzi;  

Comisia de selecție a grupului țintă constituită în baza Deciziei 

nr.29.1/03.01.2025 s-a întrunit la sediul de implementare din Craiova, Str. Vasile Conta 

Nr.4  și a analizat fiecare dosar în parte. 

Cu ocazia selectiei au fost intocmite: 

 Lista cu studenții/masteranzii admiși, pe programe de studii, in ordine 

alfabetică; 

Lista cu studenții/masteranzii admiși pentru al doilea an de implementare va fi 

afișată la avizierul Facultăţii de Științe Juridice, Economice si Administrative Craiova, 

din cadrul Universitatii Spiru Haret și pe website-ul proiectului 

https://viitoroltenia.spiruharet.ro/. 

Nu au existat cazuri de studenți respinși. 

Anexăm atașat  

 Lista cu studenții/masteranzii admiși în grupul țintă  

Pentru care am încheiat prezentrul Proces-verbal într-un singur exemplar. 

   

- Gheorghe BICĂ – Manager proiect  --------------------------                                                   

- Cristian Manuel FIRICĂ - Asistent manager S  --------------------------                                     

- Mirela Claudia GHIȚĂ - Expert informare, selecție si monitorizare GT S  ---------   

https://viitoroltenia.spiruharet.ro/


 
 

 
 
 
 

 
Program: „Programul Educație și Ocupare“ 
Obiectiv de politică: O Europă mai socială 
Prioritate: P7.Creșterea calității ofertei de educație si formare profesională pentru asigurarea echității 
sistemului si o mai bună adaptare la dinamica pieței muncii și la provocările inovării și progresului 
tehnologic 
Obiectiv specific: ESO4.5_Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței 
sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și 
informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat 
și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de 
ucenicie 
Fond: Fondul Social European+ 
Operațiune: Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate 
cu cerințele pieței muncii 
Titlul proiectului: Viitor Oltenia-Competențele VIITORului pentru studenți din Sud- Vest OLTENIA 
Cod proiect: 312549 
Contract de finanțare: G2024-86160/27.11.2024 
 

 

 

Listă cu studenții/masteranzii admiși în grupul țintă al proiectului  
Viitor Oltenia-Competențele VIITORului pentru studenți din Sud- Vest OLTENIA 

ANUL II DE IMPLEMENTARE SEMESTRUL I 

Nr 
crt 

Nume si prenume Observații 

DREPT 

1.  AMZA CĂTINA ADRIANA  

2.  BĂLUȚĂ ROBERT GEORGE  

3.  BĂNUȚOIU CARMEN  ANDREEA  

4.  BĂRBULESCU BOGDAN GEORGE  

5.  BIDIREAC CRISTIAN IONUȚ  

6.  BOIAN IONUȚ EDUARD  

7.   BULATĂ RĂDUCU CRISTINEL   

8.  CERCEL MARIAN-NICUȘOR  

9.  CHIȚU BOGDAN IONUȚ  

10.  CIMPEANU ALIN COSTINEL  

11.  CIMPOIERU - BADEA ALEXANDRU  

12.  CIOVICĂ CRISTIAN IONUT  

13.  CÎRLAN ALIN PETRIȘOR  



 
 

 
 
 
 

14.  CÎȚULESCU COSMIN FLORIN  

15.  CIUICĂ PETRUȚ BOGDAN  

16.  CIURLEA DANIEL IONUȚ  

17.  COLȚA NICOLETA LOREDANA  

18.  COMBEIAȘ MARIAN GABRIEL  

19.  DIDIȚĂ DUMITRU DANIEL  

20.  DIDIȚĂ MĂDĂLINA IONELA  

21.  DIDU ȘTEFANIA IONICA  

22.  DINCĂ ANDREI ADELIN  

23.  DUMITRU BOGDAN  

24.  DUNĂVETE ELENA   

25.  FILIMON SILVIU DUMITRU  

26.  FLORI ȘTEFAN ALEXANDRU  

27.  GOANȚĂ MIHAI DANIEL  

28.  GRUIA DANIEL MARIUS  

29.  IONESCU ANDREI CLAUDIU  

30.  IONESCU MIHAI CĂTĂLIN  

31.  IOȚA FLORIN GABRIEL  

32.  IOVAN ANDREEA ROBERTA GABRIELA  

33.  JIANU ANA MARIA ROXANA  

34.  JIANU LARISA  

35.  MANEA VALENTINA DELIA  

36.  MATEI VLĂDUȚ COSTIN FLORIN  

37.  MELEANCĂ VLĂDUȚ ALEXANDRU  

38.  MIROI GEORGIAN LEONARD  

39.  MIU LOREDANA IONELA  

40.  MOANȚĂ LARISA GEORGIANA  

41.  NEICU ROBERT ANDREI  

42.  NICOLA ILIE LUCIAN  

43.  OANĂ MARIUS IONEL  



 
 

 
 
 
 

44.  ODĂ MIHAI EMIL  

45.  PĂTRAȘCU GABRIEL BOGDAN  

46.  PAVEL ANA- MARIA  

47.  PIRVU MITRANA EMANUEL  

48.  POENARU MARIUS CRISTIAN  

49.  POPESCU CLAUDIU VIOREL  

50.  POPESCU MANUEL ALEXANDRU  

51.  POPESCU SILVIA ALEXANDRA  

52.  PREDA MIHAIL OCTAVIAN  

53.  PUIU FLORIN COSMIN  

54.  ROBU BOGDAN FLORIN  

55.  ROMANIȚA ALEXANDRU CLAUDIU  

56.  ROȘIANU IONUȚ CODRUȚ  

57.  ROȘOGA ADRIAN MIHAI  

58.  RUPA ȘTEFĂNIȚĂ DANIEL  

59.  ȘERBAN ALEXANDRU MARIUS  

60.  SÎRBU CRISTIAN ALIN  

61.  STAICU ALEXANDRU IONUȚ  

62.  STANCU MARIAN CRISTIAN  

63.  STOICA MIHAI REMUS  

64.  SULIȚĂ MIHAI CONSTANTIN  

65.  TĂTARU CHRISTIAN-PETRIȘOR  

66.  ȚENESCU ROBERT ANDREI  

67.  ULUCEANU CRISTINA RAMONA  

68.  URÎTU VICTOR GABRIEL  

69.  VĂDUVA-CHIMOIU SILVIA MIRELA 
 

70.  VERDE IONUȚ FLORENTIN 
 

71.  VULPE ALINA ANDREEA 
 

72.  ZAMFIRACHE ANDREEA ELIZA ȘTEFANIA  



 
 

 
 
 
 

ȘTIINȚE PENALE ȘI CRIMINALISTICĂ 

73.  BĂLTEANU ALEXANDRU DANIEL  

74.  BOGDAN IONUȚ SABIN  

75.  COJOCARU NICOLAE MARIUS  

76.  POPA DANIEL ȘTEFAN   

77.  STANCU ANDRA CRISTINA  

78.  STANCU CĂTĂLIN MARIAN  

 


