
 

 

Program: „Programul Educație și Ocupare“ 
Obiectiv de politică: O Europă mai socială 
Prioritate: P7.Creșterea calității ofertei de educație si formare profesională pentru asigurarea echității 
sistemului si o mai bună adaptare la dinamica pieței muncii și la provocările inovării și progresului 
tehnologic 
Obiectiv specific: ESO4.5_Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței 
sistemelor de educație și formare pentru piața muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și 
informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de antreprenoriat 
și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de 
ucenicie 
Fond: Fondul Social European+ 
Operațiune: Promovarea dezvoltării programelor de studii terțiare de înaltă calitate, flexibile și corelate 
cu cerințele pieței muncii 
Titlul proiectului: Viitor Oltenia-Competențele VIITORului pentru studenți din Sud- Vest OLTENIA 
Cod proiect: 312549 
 

ANUNȚ  
AGENȚIA NAȚIONALĂ A FUNCȚIONARILOR PUBLICI  

 
Agentia Nationala a Functionarilor Publici organizeaza si in acest an noi runde de concurs 
national in vederea ocuparii functiilor publice de stat si teritoriale vacante, 
prevazute in Planul de recrutare pentru perioada 2025-2026, aprobat prin Hotararea 
Guvernului nr. 298/27.03.2025. 
Prima runda de concurs national din acest an vizeaza functiile publice de executie de grad 
profesional debutant si superior, precum si functiile publice de conducere 
de sef serviciu, director executiv si director executiv adjunct, care nu au calitatea de 
conducatori ai institutiilor publice. Anuntul privind organizarea concursului national a fost 
publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, partea a Ill-a, pe site-ul ANFP, 
precum si pe portalul Concurs national  
Prin aceasta modalitate de recrutare inovatoare, dorim sa atragem profesionisti care 
sa contribuie la consolidarea administratiei publice din Romania, in concordanta cu 
principiile meritocratiei, competentei, transparentei si incluziunii. 
 
Avand in vedere ca in autoritatile si institutiile publice din Romania este nevoie de tineri, iar 
concursul national se adreseaza, in prima runda, gradului profesional debutant, studentii sunt 
candidatii ideali, intucat pentru ocuparea functiilor publice de executie de grad profesional 
debutant nu se solicita vechime in specialitatea studiilor. 
 
 
                                https://www.anfp.gov.ro/anunturi/targ-de-locuri-de-munca-organizat-de-anfp/ 

 
Informații suplimentare puteți obține la: 0744752742 Sandu Ionel –expert dezvoltare parteneriate și 
inserție pe piața muncii, e-mail: viitoroltenia@spiruharet.ro sau la sediul Facultății din str. Vasile Conta 
nr.4 Craiova. 
 
Website: https://mfe.gov.ro/peo-21-27/                      www.viitoroltenia.spiruharet.ro 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
„Toți merităm oportunități egale pentru a ne atinge potențialul.”           „Respectă natura! Consumă responsabil pentru un viitor sustenabil!” 
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